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inspace помогает компаниям трансформировать их офисы и сэкономить до 

50% на аренде при переходе на гибридный режим работы



inspace это:

СОФТ УСТРОЙСТВА СЕРВИС

- iOS/Android
- web-версия

- NFC-метка
- два форм-фактора
- брендирование

- инсталляция
- интеграция
- доработки
- поддержка



как работает inspace

найти рабочее место 
или переговорную

найти коллег

забронировать место, 
приложив смартфон к 

устройству

или сделать это 
дистанционно со 
своего смартфона

данные для анализа 
эффективности офиса



для сотрудников:

• дашборды с аналитикой использования 
пространства или типа пространств за 

любой интервал времени 

• теплокарта с наиболее загруженными 
зонами, выделенными красным и 

недостаточно используемыми зонами, 
выделенными синим 

• позволяет безопасно вернуть 
сотрудников в офис 

для компании:

• возможность принимать умные решения 
по офисному пространству на основании 

данных 

• снижение затрат на аренду офиса до 50% 

• увеличение коллаборации между 
сотрудниками до 65% 

• повышение удовлетворенности от работы
и сохранение ценных кадров 

для директоров:

inspace

• возможность выбрать рабочее место, 
соответствующее потребностям, 

предпочтениям и задачам 

• можно увидеть своих коллег на карте и 
работать в команде 

• навигация по офису 

• легко и безопасно забронировать рабочее 
место или переговорную 



•вернуть сотрудников с удалённой работы

решаемые задачи

ценность inspace для компании

репутация инновационной 
компании

достигаемые цели

•отказаться от неиспользуемых площадей

•обеспечить удобную навигацию

• организовать бронирование переговорных

•построить SMART-офис

•повысить уровень взаимодействия

удовлетворённость 
персонала

производительность 
труда

финансовая выгода

• разместить больше сотрудников



%

интеграции – возможность сохранить привычные процессы



конкуренты vs. inspace:

полностью 
беспроводное 

решение* 
(недорого и можно установить 

за неделю)

для любого стола, 
переговорной и даже 

лаунж зоны ***
(позволяет подключать любую зону 

без дополнительных расходов)

первая в мире 
бесконтактная система 

бронирования** 
(безопасна для сотрудников и не 

требует обслуживания)

** inspace получил патент в 
феврале 2020

* уникальная технология , не требующая 
проводов, батарей или длительных 

согласований

устройства конкурентов устройства inspace

требуют проводов или 
батареек

(дороги в производстве, а их 
монтаж занимает месяцы)

требуют сенсорных 
панелей

(а их нужно постоянно 
подзаряжать и обслуживать)

применяются только в 
переговорных и хот-
десках с планшетами

(дополнительные расходы на 
оборудование)

*** помогает компаниям экономить до 
50% на аренде и операционных 

расходах



решение inspace можно использовать в любых зонах офиса

гибкие рабочие места переговорные зоны общего пользования

места для 

индивидуальной работы

парковкиакустические кабины

места для 

коллаборации

закрепленные

места

неформальные переговорные



дополнительное оборудование

inspace работает на всех типах 

экранов — как на больших, так 

и на маленьких – например, 

планшетах



клиенты и партнеры



inspace помогал своим клиентам в самый разгар пандемии

предоставляет соответствие  
требованиям 

Роспотребнадзора

метод contact tracing 
предотвращает 

распространение Covid-19

позволяет организовать 
социальное 

дистанцирование в офисе



Что волнует подразделения АХО/HR при возвращении 

сотрудников с удалённой работы?

Какова будет 
заполняемость офиса?

Хватит ли всем 
рабочих мест?

Как помочь новым 
сотрудникам освоиться в 

офисе?

Как сделать работу в 
офисе более комфортной?

Как определить, кто 
сегодня находится в 

офисе?

Как мотивировать 
сотрудников бронировать 

места?



опыт клиентов inspace по 

возвращению сотрудников в офис…

• 20% /40% /40% 

• 1/3 офиса под коворкинг

• отдельные зоны за подразделениями и 
командами

• специальные программы 
мотивации

• парковочное место как бонус

• overbooking от 2 до 5 сотрудников/рабочее 
место

• ГПХ/outstaff в приложение не включают 



• зонирование и условные обозначения 

• свои фотографии в личный профиль

• NFC-устройства для  hot-desking

• интеграция с MS Exchange/Active

• «чистота» данных пользователей в Active 
Directory

• интеграция с Outlook для бронирования 
переговорных

• регулярные коммуникации от HR 

• нет NFC-функциональности только у 9%

• web-версию используют только 3%

…опыт клиентов inspace по 

возвращению сотрудников в офис



задача: переход на 
гибридную форму работы 
офиса при сохранении 

социального  
дистанцирования

решение inspace позволило: 
• организовать шахматную рассадку

• сократить трудозатраты на 
администрирование офиса

• наладить обратную связь сотрудников 
с отделом по организации и 

коммуникации офиса
• ввести автоматизированный процесс 

поиска и бронирования свободных 
рабочих мест

кейс ЛеруаМерлен



кейс ЛеруаМерлен

результат: подготовлен план перевода всего офиса
на гибридную форму работы



задача: организовать 
возвращение 
сотрудников с 

«удалёнки» и снизить 
операционные расходы

решение inspace позволило: 
• повысить уровень 

взаимодействия проектных 
команд

• сократить трудозатраты на 
администрирование посещений 

офиса
• снизить расходы на обеспечение 

одного рабочего места в 2 раза

кейс Альфа-Банк (Казахстан)

результат: решение inspace
соответствует концепции Phygital для 

административных офисов Банка



Посетите стенд inspace и получите 2 месяца работы в подарок 

expo.proffadmin.ru/stand/16


